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Rada Nadzorcza spdtki pod firmg Caspar Asset Management S.A. z siedzibg w Poznaniu,
ul. Pétwiejska 32, 61-888 Poznan (,,Spdtka’”), stosownie do postanowien art. 382 § 3 pkt 3 oraz
art. 382 §3' Kodeksu spdtek handlowych (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 18 z pdzn. zm.; dalej "KSH"),
a takze na podstawie postanowien przyjetych do stosowania przez Spdtke zbiordw zasad tadu
korporacyjnego: Dobrych Praktyk Spotek Notowanych Na GPW 2021 (,,DPSN2021") oraz Zasad
tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych (,,ZtK"”), niniejszym przedktada Walnemu
Zgromadzeniu Spotki Sprawozdanie Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2023, zawierajgce:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

?)

10)

11

—

12)
13)

informacje na temat skiadu Rady Nadzorczej i jej komitetdw w tym niezaleznosci
cztonkédw Rady Nadzorczej w rozumieniu zaréwno Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(Dz.U.z2023r., poz. 1015z pdb7zn.zm.) (,Ustawa o biegtych rewidentach”) jak i DPSN2021
oraz roznorodnosci sktadu Rady Nadzorczej (zasada 2.11.1 DPSN2021);

podsumowanie dzialalnosci Rady Nadzorczej i jej komitetéw (zasada 2.11.2
DPSN2021);

ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym z uwzglednieniem oceny systeméw
kontroli wewnetrznej, zarzqgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego (zasada 2.11.3 DPSN2021 oraz § 46 ust. 21 § 52 ust. 1 ZtK);

ocene stosowania przez Spoétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu
wypetniania obowigzkdéw informacyjnych dotyczgcych ich stosowania okreslonych
w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczgcych informaciji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentdéw papierdw wartosciowych wraz z informacjg na
temat dziatan, jaokie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny
(zasada 2.11.4 DPSN2021);

ocene zasadnosci wydatkow, o ktérych mowa w zasadzie 1.5 DPSN2021 (zasada 2.11.5
DPSN2021);

informacje na temat stopnia realizacji polityki roznorodnosci w odniesieniu do Zarzgdu
i Rady Nadzorczej (zasada 2.11.6 DPSN2021).

wyniki oceny jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za okres od 1 stycznia
2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku;

wyniki oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
za okres od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku;

wyniki oceny sprawozdania Zarzqgdu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej za okres
od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku;

ocena Wniosku Zarzgdu dotyczqcego podziatu zysku netto osiggnietego w roku
obrotowym zakohczonym w dniu 31 grudnia 2023 roku;

ocena sytuacji Spétki z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosdci stosowanych
w spdtce systemdw kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, zapewniania
zgodnosci dziatalno$ci z normami lub majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu
wewnetrznego;

ocena redlizacji przez Zarzqd obowiqzkow, o ktérych mowa w art. 380 KSH;

ocena sposobu sporzgdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informacji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreslonym
w art. 382 § 4 KSH;


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytonzxguydg
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytknbqg44teltqmfyc4nrtgiydqmzwgm

14) Informacja o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spotki z tytutu wszystkich badan
zleconych przez Rade Nadzorczqg w trakcie roku obrotowego 2023 w trybie okreslonym
w art. 3821 KSH.

Pojecie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021" oznacza zbidr zasad tadu
korporacyjnego o nazwie ,,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW 2021", stanowiqcy
zatgcznik do Uchwaty nr 13/1834/2021 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
zdnia 29 marca 2021 roku. Zgodnie z Regulaminem Gietdy Papierdw Wartosciowych, emitenci,
ktérych papiery wartosciowe zostaty dopuszczone do obrotu gietdowego powinni
przestrzega¢ zasad tadu korporacyjnego okre$lonych w Dobrych Praktykach Spdtek
Notowanych na GPW 2021(,,DPSN2021").

Pojecie ,Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” oznacza zbiér zasad
tadu korporacyjnego pft. ,,Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych™ (,,ZkK"),
stanowigcy zatgcznik do Uchwaty nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca
2014 r., obowigzujgcy podmioty nadzorowane od dnia 1 stycznia 2015r.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytknbqg44teltqmfyc4nrtgiydqmzzgi

Ad 1) Informacja nt. sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetéw w 2023 r. ze wskazaniem, ktérzy
z cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajq kryteria niezaleznosci okreslone w Ustawie o biegtych
rewidentach, a takie ktérzy sposréd nich nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan
z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w Spétce, jak rowniez
informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej w kontekscie jej roznorodnosci (zasada 2.11.1
DPSN2021).

= Sktad Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym

Sktad Rady Nadzorczej od 1 stycznia 2023 roku do 15 czerwca 2023 roku:

Rafat Litwic — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

Maciej Czapiewski — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
Katarzyna Fabi$ — Cztonek Rady Nadzorczej,

Piotr Kazmierczak — Cztonek Rady Nadzorczej,

Rafat Ptékarz — Cztonek Rady Nadzorczej,

Andrzej Tabor — Cztonek Rady Nadzorczej.

Sktad Rady Nadzorczej od 16 czerwca 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku:

Rafat Litwic — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

Maciej Czapiewski — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,
Katarzyna Fabi§ — Cztonek Rady Nadzorczej,

Leszek Kasperski - Cztonek Rady Nadzorczej,

Piotr Kazmierczak — Cztonek Rady Nadzorczej,

Rafat Ptékarz — Cztonek Rady Nadzorczej,

Andrzej Tabor — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Dnia 24 kwietnia 2023 roku Pan Leszek Kasperski ztozyt rezygnacije z petnienia funkcji Prezesa
Zarzgdu oraz Cztonka Zarzgdu Spotki ze skutkiem na dzieh odbycia najblizszego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy (dalej: ,,ZWZA"). IWILIA, ktére odbyto sie w dniu
15 czerwca 2023 roku powotato w sktad Zarzgdu Spdiki kolejnej kadencji z dniem 16 czerwca
2023 roku: Panig Hanne Kijanowskg na funkcje Prezesa Zarzgdu pod warunkiem wyrazenia
zgody przez Komisje Nadzoru Finansowego (dalej: ,,KNF"), o ktérej mowa w art. 102a Ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (1j. Dz. U. z 2023 r., poz. 646 z pdzn.
zm.) (dalej: ,,Ustawa o Obrocie”); Pana Btazeja Bogdziewicza na funkcje Wiceprezesa Zarzqdu;
Pana Krzysztofa Jeske na funkcje Wiceprezesa Zarzgdu oraz cztonka Zarzgdu
odpowiedzialnego za nadzorowanie systemu zarzgdzania ryzykiem w domu maklerskim, pod
warunkiem wyrazenia zgody przez KNF, o ktérej mowa w art. 102a Ustawy o Obrocie. ZWZA
jednoczesnie powotato w sktad Rady Nadzorczej Spdtki Pana Leszka Kasperskiego.

Do dnia sporzgdzenia niniejszego sprawozdania nie wystgpity inne zmiany w_sktadzie Rady
Nadzorczej Spdiki oraz nie nastgpity zmiany w podziale funkcji w ramach tego organu.

Majgc na uwadze powyzsze w roku sprawozdawczym 2023 spetnione byty kodeksowe
i statutowe wymogi dotyczgce liczebnosci Rady Nadzorczej jako organu Spdtki, umozliwiajgce
Radzie Nadzorczej wykonywanie swoich funkcii.

Nalezy takze podkresdli¢, iz zaden z cztonkdw Rady Nadzorczej nie podejmowat w 2023 roku
aktywnosci zawodowej lub pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzi¢ do powstania konfliktu
interesdw lub wptywaé¢ negatywnie na jego reputacje joko cztonka Rady Nadzorczej,
w rozumieniu zasady 5 DPSN2021.



Ponadto zaden z cztonkdw Rady Nadzorczej nie zgtosit zaistnienia konfliktu interesow
lub mozZliwosci jego powstania, stosownie do zasady 5.1 DPSN2021.

Tytutem uzupetnienia nalezy takze wskazac, ze ZWIZA, ktdre odbyto sie w dniu 15 czerwca 2023
roku udzielito wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkdw
w roku obrotowym 2022.

= Komitety Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Spdétki moze powotywac komitety oraz okreslac ich zadania i kompetencie.
Rada Nadzorcza posiada jeden komitet, tj. komitet audytu. W ramach Rady Nadzorczej Spotki
nie zostat powotany zaden inny komitet. W szczegdlnosci, z uwagi na skale dziatalnosci Spotki
oraz zasady powotywania cztonkdw organdw i ustalania ich wynagrodzenia, w ramach Rady
Nadzorczej Spofki nie zostat ustanowiony komitet (komisja) ds. nominacji ani komitet (komisja)
ds. wynagrodzen.

= Sktad Komitetu Audytu

Rada Nadzorcza Spdtki, na posiedzeniu w dniu 15 marca 2022 roku, na podstawie Uchwaty
nr 3 zdnia 15 marca 2022 r. powotata sposrdd swoich cztonkdw komitet audytu (dalej ,, Komitet
Audytu” lub ,KA"), o ktérym mowa w art. 128 ust. 1 Ustawy o biegtych rewidentach
w nastepujgcym sktadzie:
1. Pani Katarzyna Fabis, ktéra na podstawie Uchwaty nr 4 Rady Nadzorczej z dnia
15 marca 2022 roku zostata powotana na Przewodniczgcg Komitetu Audytu;
2. Pan Maciej Czapiewski, ktéry na podstawie Uchwaty nr 5 Rady Nadzorczej z dnia
15 marca 2022 roku zostat powotany na Wiceprzewodniczgcego Komitetu Audytu;
3. Pan Andrzej Tabor - petnigcy funkcje Cztonka Komitetu Audytu na podstawie Uchwaty
nr 6 Rady Nadzorczej z dnia 15 marca 2022 roku.

W roku obrotowym 2023 oraz do dnid sporzgdzania niniejszego sprawozdania sktad Komitetu
Audytu oraz podziat funkcji w ramach tego komitetu - nie ulegty zmianie.

Sktad Komitetu Audytu, zardbwno pod wzgledem liczebnosci, niezaleznosci, jak i kompetencii
jego cztonkdéw odpowiada wymogom przewidzianym w Ustawie o biegtych rewidentach,
Statucie Spotki oraz Regulaminie Komitetu Audytu w brzmieniu ustalonym Uchwatg Rady
Nadzorczej Nr 8 Rady z dnia 15 marca 2022 roku, a nastepnie zmienionym na podstawie
Uchwaty Rady Nadzorczej Nr 2 z dnia 14 grudnia 2022 roku (,Regulamin Komitetu Audytu”
lub ,,Regulamin KA").

* Spetnianie przez cztonké4w Rady Nadzorczej kryteriow niezaleinosci okreslonych
w Ustawie o biegtych rewidentach

Zgodnie z wymogami wynikajacymi z Ustawy o biegtych rewidentach przynajmniej 2 (dwdch)
cztonkédw rady nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci okresSlone w art. 129
ust. 3 ww. ustawy.

Zgodnie z o$wiadczeniami ztozonymi wobec Spodtki, sposrdd cztonkdw Rady Nadzorczej
ww. warunki niezaleznosci w roku sprawozdawczym 2023 spetniali i nadal spetniajag Pani
Katarzyna Fabis oraz Pan Andrzej Tabor.



Rada Nadzorcza zgodnie z wytycznymi w zakresie kryteribw niezaleznosci cztonkéw rad
nadzorczych spdtek gietdowych, wynikajgcymi z DPSN2021 dokonata oceny, czy istniejg
zwigzki i okolicznosci, ktére mogg wptywac na spetnianie przez cztonkédw Rady Nadzorczej
kryteriow niezaleznosci okre$lonych w art. 129 ust. 3 Ustawy o biegtych rewidentach.

W _ocenie Rady Nadzorczej Pani Katarzyna Fabis oraz Pan  Andrzej Tabor w  roku
sprawozdawczym 2023 spetniali i nadal spetniajg ww. ustawowe kryteria niezaleznosci,
tl. zadne z nich:

1) nie nalezy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezato do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym nie jest ani nie byto cztonkiem Zarzgdu lub innego organu
zarzqgdzajgcego Spdiki lub jednostki z nig powigzane;;

2) nie jest ani nie byto w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania pracownikiem Spdfki
lub jednostki z nig powigzane;j;

3) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e Ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994
roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r., poz. 120 z pdin. zm.), ani nie reprezentuje osdb
lub podmiotéw sprawujgcych kontrole nad Spdétkg;

4) nie otrzymuje ani nie ofrzymywato dodatkowego wynagrodzenia w znacznej wysokosci,
od Spotki lub jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymato jako
cztonek Rady Nadzorczej, w tym jako cztonek Komitetu Audytu;

5) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powotania nie utrzymywato istotnych
stosunkéw gospodarczych ze Spdtkg lub jednostkg z nig powigzanag, bezposrednio lub bedgc
wtascicielem, wspdlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego lub kontrolnego, lub osobqg nalezgcg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla,
w tym cztonkiem zarzgdu lub innego organu zarzgdzajgcego podmiotu ufrzymujgcego takie
stosunki;

6) nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byto:
a) witascicielem, wspdlnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem
obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania
finansowego Spodtki lub jednostki z nig powigzanej lub

b) cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej
lub poprzedniej firmy audytorskie] przeprowadzajgcej badanie sprawozdania
finansowego Spotki, lub

c) pracownikiem lub osobqg nalezgcg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym
cztonkiem zarzgdu lub innego organu zarzgdzajgcego obecnej lub poprzednigj firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania  finansowego  Spotki
lub jednostki z nig powigzanej, lub
d) inng osobq fizyczng, z ktdrej ustug korzystata lub ktérg nadzorowata obecna
lub poprzednia firma audytorska lub biegty rewident dziatajgcy w jej imieniu;
7) nie jest cztonkiem zarzgdu lub innego organu zarzgdzajgcego jednostki, w ktdrej cztonkiem
rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub konfrolnego jest cztonek Zarzgdu
lub innego organu zarzgdzajgcego Spotki;
8) nie jest cztonkiem Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spofki
dtuzej niz 12 lat;
9) nie jest matzonkiem, osobq pozostajgcag we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym
w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia — cztonka Zarzqgdu lub innego organu
zarzqgdzajgcego Spodiki lub osoby, o ktérej mowa w pkt 1-8;
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10) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opiekilub kurateli z cztonkiem Zarzgdu lub innego
organu zarzgdzajgcego Spotki lub osobg, o ktérej mowa w pkt 1-8.

Pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej Spoétki nie spetniali w roku sprawozdawczym 2023
kryteriéw niezaleznosci okreslonych w art. 129 ust. 3 Ustawy o biegly rewidentach.

= Spetnianie przez cztonkéw Rady Nadzorczej kryteribw niezaleznosci okreslonych
w DPSN2021

W ocenie Rady Nadzorczej, dokonanej w oparciu o tre$¢ ztozonych wobec Spdtki odwiadczen
Pani Katarzyna Fabi$ oraz Pan Andrzej Tabor w roku sprawozdawczym 2023 spetniali i nadal
spetniajqg kryteria niezaleznoéci okreslone w przyjetej do stosowania zasadzie 2.3 DPSN2021, czyli
spetniajg ww. kryteria niezaleznosci okreslone w Ustawie o biegtych rewidentach, a takze
nie majq rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej
5% ogdlnej liczby gtosdw w Spodtce.

Majgc na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze w 2023 roku byta zachowana zgodnosé
Z wymogami wynikajgcymi z przyjetej przez Spdtke do stosowania zasady 2.3 DPSN2021,
aby przynajmniej 2 cztonkédw Rady Nadzorczej spetniato kryteria niezaleznosci wymienione
w Ustawie o biegtych rewidentach jak i jednoczesnie, aby nie miato rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtosdw w Spdtce.

W _roku sprawozdawczym 2023 Rada Nadzorcza nie zidentyfikowata zadnych okolicznosci,
ktére powodowatyby brak lub utrate przez ww. osoby przymiotu niezaleznos$ci w rozumieniu
zasady 2.3 DPSN2021.

= [nformacja nt. skladu Rady Nadzorczej w kontekscie jej réznorodnosci

Zasada 2.1 DPSN2021 stanowi, ze Spdtka powinna posiadac polityke rdéznorodnosci
in.. wobec rady nadzorczej przyjetq przez walne zgromadzenie. Polityka powinna okreslac¢
cele i kryteria réznorodno.in.m.in. w takich obszarach jok ptec, kierunek wyksztatcenia,
specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywad termin
i sposdb monitorowania realizacji tych celdéw. W zakresie zréznicowania pod wzgledem ptci
warunkiem zapewnienia réznorodnosci organdw spdtki jest udziat mniejszosci w danym
organie na poziomie nie nizszym niz 30%.

W roku sprawozdawczym 2023 nie byty spetnione wymogi wynikajgce z ww. zasady DPSN2021,
bowiem Spodtka nie posiada sformalizowanego dokumentu w postaci polityki réznorodnosci
wobec Rady Nadzorczej. Ponadto sktad Rady Nadzorczej Spdtki w 2023 roku nie spetniat
wymogow réznorodnosci w zakresie ptci na poziomie co najmniej 30%.

Niezaleznie od powyzszego sktad Rady Nadzorczej Spotki zapewniat jednoczesnie nalezytg
réznorodno$c w kontekscie takich obszaréw jak kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna
wiedza, wiek oraz do$wiadczenie zawodowe. Zyciorysy zawodowe opisujgce szczegdtowo
przebieg pracy zawodowej, zdobyte doswiadczenie oraz umiejetnosci cztonkdw Rady
Nadzorczej sg zamieszczone na stronie internetowej Spotki w zaktadce Relacje inwestorskie
pod linkiem:

https://www.caspar.com.pl/relacje-inwestorskie/wladze



https://www.caspar.com.pl/relacje-inwestorskie/wladze

Ad 2) Podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej komitetow w 2023 roku (zasada 2.11.2
DPSN2021)

= Dziatalnosé Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza w roku sprawozdawczym 2023 funkcjonowata zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegolnosci zgodnie z KSH, a takze zgodnie
ze Statutem Spodtki, Regulaminem Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. oraz
zbiorem zasad tadu korporacyjnego okreslonym w DPSN2021 oraz ZtK, kierujgc sie przy tym
stusznym interesem Spotki oraz dobrem jej Akcjonariuszy.

Regulamin Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. w brzmieniu ustalonym Uchwatg
Rady Nadzorczej z dnia 23 czerwca 2023 roku dostepny jest na stronie internetowej Spoftki,
w zaktadce Relacje inwestorskie pod linkiem:

https://www.caspar.com.pl/wp-content/uploads/2023/06/Regulamin-Rady-Nadzorczej.pdf

W swojej ocenie Rada Nadzorcza w okresie sprawozdawczym rzetelnie i z nalezytg
starannosciqg prowadzita nadzér nad dziataniami Zarzgdu Spdtki oraz nad catoksztattem
dziatalnosci Spdtki i wykonywata swoje obowigzki zgodnie z wszelkimi  wymogami
formalnoprawnymi. Ponadto, w ocenie Rady Nadzorczej organizacja pracy rady w roku 2023
byta prawidtowa.

W okresie sprawozdawczym czynnosci nadzorcze obejmowaty gtdwnie analize biezgcych
wynikéw  finansowych Spdtki oraz okresowych sprawozdan finansowych, jak réwniez
zapoznawanie sie z okresowymi informacjami Zarzgdu co do biezgcej i planowanej
dziatalnosci Spofki.

Na posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz w trybie obiegowym podejmowano uchwaty, ktére
wymagane byty przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa oraz regulacje
wewnetrzne Spoiki.

Rada Nadzorcza poprzez Komitet Audytu utrzymywata kontakty z audytorem, czyli firmg
audytorskg wybrang do przeprowadzenia przeglgddw oraz badania sprawozdan finansowych
Spoiki.

Rada Nadzorcza monitorowata rowniez inne istotne dla Spdétki zdarzenia i potencijalne ryzyka.

W roku obrotowym 2023 Rada Nadzorcza spotkata sie na 7 (siedmiu) posiedzeniach,
w nastepujgcych terminach:

1. 27 luty 2023 roku - posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkédw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosé (w trybie telekonferenciji),

30 marzec 2023 roku - w trybie telekonferencii,

26 kwiecien 2023 roku — w trybie telekonferencii,

23 czerwiec 20-3 roku - posiedzenie w trybie telekonferencii,

11 wrzesien 2023 roku — posiedzenie w trybie telekonferencii,

28 wrzesienh 2023 roku — posiedzenie w frybie telekonferencii,

14 grudzieh 2023 roku - posiedzenie w siedzibie Spdtki.

Nooh~obd

Ponadto po zakohczeniu roku obrotowego 2023 Rada Nadzorcza spotkata sie na posiedzeniu
w dniu 29 lutego 2024 roku (w frybie telekonferenciji) oraz w dniu 28 marca 2024 roku (w trybie
telekonferencii).


https://www.caspar.com.pl/wp-content/uploads/2023/06/Regulamin-Rady-Nadzorczej.pdf

Liczba posiedzen Rady Nadzorczej w 2023 roku byta wynikiem pracy wtasnej Rady Nadzorczej,
a takze byta podyktowana zapotrzebowaniem zgtaszanym przez Zarzqgd Spobtki oraz biezgcg
sytuacjq Spoétki. Nadto czestotliwose posiedzen Rady Nadzorczej zgodna byta z zasadami tadu
korporacyjnego przyjetymi do stosowania przez Spotke.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej w 2023 roku kazdorazowo brat udziat Zarzgd Spdtki, ktdry
przedstawiat Radzie Nadzorczej sprawozdania z biezgcej dziatalnosci oraz plany dotyczgce
dziatalnosci Zarzgdu na najblizszy okres.

Rada Nadzorcza podjeta na posiedzeniach odbytych w 2023 roku tgcznie 26 (dwadziescia
sze$C) uchwat.

Na posiedzeniu w dniu 27 lutego 2023 roku Rada Nadzorcza podijeta 6 (sze$¢) Uchwat:

1. w sprawie zatwierdzenia raportu Audytora wewnetrznego z wykonywania
powierzonych zadan z zakresu audytu wewnetrznego za 2022 rok;

2. w sprawie oceny adekwatnosci i skutecznosci Polityki anonimowego powiadamiania
o naruszeniach w Caspar Asset Management S.A.;

3. w sprawie przyjecia raportu Rady Nadzorczej z oceny funkcjonowania polityki
wynagradzania w Spoétce w 2022 roku;

4. w sprawie przyjecia raportu Rady Nadzorczej dotyczgcego oceny stosowania
w Spodtce Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytuciji Nadzorowanych w 2022 roku;

5. w sprawie wniosku Rady Nadzorcze] do Zarzgdu Caspar Asset Management S.A.
o przygotowanie informacji, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu okresowej oceny
fransakcji zawartych z podmiotami powigzanymi na warunkach rynkowych w ramach
zwyktej dziatalnosci spotki Caspar Asset Management S.A.;

6. w sprawie wyznaczenia Celdéw Finansowych oraz Niefinansowych, wskazania
Indywidualnej Puli Rocznej oraz wskazania tgcznej Puli Rocznej w zwigzku z realizacjg
Programu Motywacyjnego w Roku Obrotowym 2023.

Na posiedzeniu w dniu 30 marca 2023 roku Rada Nadzorcza podjeta 10 (dziesiec) Uchwat:
1. w sprawie oceny sprawozdania finansowego Spdtki za okres od 01.01.2022 roku

do 31.12.2022 roku;

W sprawie oceny pracy Prezesa Zarzgdu — Pana Leszka Kasperskiego w 2022 roku;

w sprawie oceny pracy Wiceprezesa Zarzgdu — Pana Btazeja Bogdziewicza w 2022 roku;

W sprawie oceny pracy Wiceprezesa Zarzgdu — Pani Hanny Kijanowskiej w 2022 roku;

w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej

za okres od 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku;

6. w sprawie zatwierdzenia planu finansowego oraz kapitatowego Spotki i Grupy na 2023
rok;

7. w sprawie oceny odpowiedniosci cztonkdw Zarzgdu;

8. w sprawie przyjecia o$wiadczenia Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A.
w sprawie wyboru firmy audytorskiej;

9. w sprawie przyjecia o$wiadczenia Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A.
dotyczgcego funkcjonowania Komitetu Audytu;

10. w sprawie okresowej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi Spdtki zawartych
przez Caspar Asset Management S.A. lub jej podmioty zalezne.

oD

Na posiedzeniu w dniu 26 kwietnia 2023 roku Rada Nadzorcza podijeta 5 (pie¢) Uchwat:
1. w sprawie przyjecia Sprawozdania z dziatalnos$ci Rady Nadzorczej Caspar Asset
Management S.A. z siedzibg w Poznaniu za rok obrotowy 2022,




w sprawie przyjecia treSci oSwiadczenia Rady Nadzorczej dla firmy audytorskiej
w zwigzku z badaniem Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkéw
Zarzgdu i Rady Nadzorczej za 2022 rok;

w sprawie przyjecia Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkdw
Zarzadu i Rady Nadzorczej;

w sprawie oceny wniosku Zarzqgdu dotyczgcego podziatu zysku za okres od 01.01.2022
roku do 31.12.2022 roku;

w sprawie okreslenia celdéw biznesowych dla Zarzgdu na 2023 rok oraz okreslenia
maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia zmiennego przystugujgcego cztonkom
Zarzgdu za rok obrotowy 2023.

Na posiedzeniu w dniu 23 czerwca 2023 roku Rada Nadzorcza podjeta 1 Uchwate:

6. w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A.

Na posiedzeniu w dniu 11 wrzesnia 2023 roku Rada Nadzorcza podjeta 2 (dwie) Uchwaty:

1.

W sprawie przyjecia Raportu Rady Nadzorczej z przeglgdu Polityki réznorodnosci
w sktadzie Zarzgdu Caspar Asset Management S.A.;

w sprawie wniosku do Zarzgdu Caspar Asset Management S.A. o przygotowanie
informacii, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu okresowej oceny transakcji zawartych
z podmiotami powigzanymi na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci
spotki Caspar Asset Management S.A.

Na posiedzeniu w dniu 28 wrzesnia 2023 roku Rada Nadzorcza podjeta 1 (jedng) Uchwate:

1.

w sprawie okresowej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi Spdtki zawartych
przez Caspar Asset Management S.A. lub jej podmioty zalezne

Na posiedzeniu w dniu 14 grudnia 2023 roku Rada Nadzorcza podijeta 1 (jedng) Uchwate:

1.

w sprawie zatwierdzenia planu audytu wewnetrznego na 2024 rok.

Dodatkowo w roku obrotowym 2023 Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w trybie pisemnym

(obiegowo) na podstawie art. 388 § 3 KSH oraz § 23 ust. 8 Statutu Spoiki:

1.

Uchwata nr 1 z dnia 31 maja 2023 roku w sprawie wyboru podmiotu, ktéry przeprowadzi
badanie jednostkowego sprawozdania finansowego Spoiki, badanie
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy, przeglgd $rédrocznego
jednostkowego sprawozdania finansowego Spdtki oraz przeglgd $rdédrocznego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy;

Uchwata nr 1 z dnia 7 czerwca 2023 roku w sprawie zatwierdzenia akceptowalnego
ogdlnego poziomu ryzyka domu maklerskiego (apetytu na ryzyko);

Uchwata nr 2 z dnia 7 czerwca 2023 roku w sprawie oceny odpowiedniosci
kandydatéw na Cztonkdéw Zarzgdu;

Uchwata nr 3 z dnia 7 czerwca 2023 roku w sprawie zatwierdzenia Polityki dotyczgcej
weryfikacji i wyboru oséb wchodzgcych w sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz
Kluczowych Pracownikéw Caspar Asset Management S.A;
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10.

1.

12.

Uchwata nr 4 z dnia 7 czerwca 2023 roku w sprawie delegowania Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej Pana Rafata Litwica do rozwigzania umowy o prace pomiedzy Spotkg
a Prezesem Zarzgdu Panem Leszkiem Kasperskim;

Uchwata nr 1 z dnia 16 czerwca 2023 roku w sprawie zatwierdzenia Podziatu
kompetencji w Zarzgdzie Caspar Asset Management S.A.;

Uchwata nr 1 zdnia 6 lipca 2023 roku w sprawie weryfikacji osiggniecia przez
Uczestnikdw Programu Motywacyjnego Celdw Finansowych, Celdow Niefinansowych
oraz spetnienia Kryterium Lojalnosci;

Uchwata nr2 z dnia 6 lipca 2023 roku w sprawie delegowania Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej Pana Rafata Litwica do wystgpienia w imieniu Rady Nadzorczej do Komisji
Nadzoru Finansowego z wnioskiem o wyrazenie zgody na powierzenie
funkciji/powotanie Prezesa Zarzgdu Spdtki oraz o wyrazenie zgody na powierzenie
funkciji/powotanie cztonka zarzgdu Spotki nadzorujgcego system zarzgdzania ryzykiem;
Uchwata nr 3 zdnia 6 lipca 2023 roku w sprawie ustanowienia Doradcy Rady
Nadzorczej;

Uchwata nr 4 z dnia 6 lipca 2023 roku w sprawie delegowania Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej Pana Rafata Litwica do zawarcia umowy z Doradcqg Rady Nadzorczej —
Panem Piotrem Przedwojskim;

Uchwata nr 1z dnia 21 listopada 2023 roku w sprawie zatwierdzenia projektu aktualizacii
Podziatu kompetencji w Zarzgdzie Caspar Asset Management S.A.;

Uchwata nr 2 zdnia 21 listopada 2023 roku w sprawie aktualizacji oceny
odpowiedniosci Cztonkdw Zarzgdu.

Szczegdtowy opis czynnosci podejmowanych przez Rade, Nadzorczo, w 2023 roku znajduje
sie w protokotach z posiedzen Rady Nadzorczej, ktére wraz z podjetymi uchwatami
sq, przechowywane w siedzibie Spotki.

Dodatkowo, Rada Nadzorcza wskazuje, ze po zakohczeniu okresu sprawozdawczego,

na posiedzeniu w dniu 29 lutego 2024 roku Rada Nadzorcza przyjeta Uchwaty:

1.

w sprawie zatwierdzenia Raportu Audytora wewnetrznego z  wykonywania
powierzonych zadan z zakresu audytu wewnetrznego za 2023 rok;

w sprawie przyjecia Planu Konftroli wewnetrznych i Kontroli zgodnosci dziatalnosci
z prawem na 2024 rok;

w sprawie zmiany uchwaty Rady Nadzorczej numer 10 z dnia 15 marca 2022 roku
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu anonimowego zgtaszania przez pracownikéw
naruszen prawa, procedur i standarddw etycznych w Caspar Asset Management S.A.;
w sprawie oceny adekwatnosci i skutecznosci Polityki anonimowego powiadamiania
o naruszeniach w Caspar Asset Management S.A.;

w sprawie przyjecia raportu Rady Nadzorczej z oceny funkcjonowania polityki
wynagradzania w Spdtce w 2023 roku;

w sprawie przyjecia raportu Rady Nadzorczej dotyczgcego oceny stosowania
w Spodtce Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytuciji Nadzorowanych w 2023 roku;

w sprawie wyznaczenia Celdw Finansowych oraz Niefinansowych, wskazania
Indywidualnej Puli Rocznej oraz wskazania tgcznej Puli Rocznej w zwigzku z realizacjg
Programu Motywacyjnego w Roku Obrotowym 2024;

w sprawie wniosku do Zarzqgdu Caspar Asset Management S.A. o przygotowanie
informalciji, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu okresowej oceny transakciji zawartych
z podmiotami powigzanymi na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci
spotki Caspar Asset Management S.A;
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w sprawie zmiany Uchwaty Rady Nadzorczej nr 13 z dnia 15 marca 2022 roku w sprawie
wskazania Oséb Uprawnionych do udziatu w Programie Motywacyjnym w Grupie
Kapitatowej Caspar Asset Management S.A. bedgcych cztonkami Zarzgdu Spdtki oraz
przyjecia wzoru Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.

a na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 28 marca 2024 roku Rada Nadzorcza przyjeta
Uchwaty:

1.

No ok~ w

10.

1.

12.

w sprawie oceny Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnodci Spoétki i Grupy Kapitatowej
Caspar Asset Management S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia
31 grudnia 2023 roku;

w sprawie oceny sprawozdania finansowego Spdtki za okres od 01.01.2023 roku
do 31.12.2023 roku;

W sprawie oceny pracy Prezesa Zarzgdu — Pana Leszka Kasperskiego w 2023 roku,

W sprawie oceny pracy Pani Hanny Kijanowskiej w 2023 roku;

w sprawie oceny pracy Wiceprezesa Zarzqgdu — Pana Btazeja Bogdziewicza w 2023 roku;
w sprawie oceny pracy Wiceprezesa Zarzgdu — Pana Krzysztofa Jeske w 2023 roku;

w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
za okres od 01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku;

w sprawie zatwierdzenia planu finansowego oraz kapitatowego Spoétki i Grupy na 2024
rok;

w sprawie przyjecia o$wiadczenia Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A.
w sprawie wyboru firmy audytorskiej;

W sprawie przyjecia o$wiadczenia Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A.
dotyczgcego funkcjonowania Komitetu Audytu;

w sprawie okresowej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi Spdtki zawartych
przez Caspar Asset Management S.A. lub jej podmioty zalezne;

w sprawie przyjecia sprawozdan z dziatalnosci Inspektora PPP za 2023 rok
w ramach Spétki i Grupy Kapitatowe;.

Dodatkowo Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w trybie pisemnym (obiegowo) na podstawie

art. 388 § 3 KSH oraz § 23 ust. 8 Statutu Spdfiki:

1.

Uchwata nr 1 Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. z dnia 13 marca 2024 .
w sprawie zatwierdzenia nowego podziatu kompetencji w Zarzgdzie Caspar Asset
Management S.A;

Uchwata nr 2 Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. z dnia 13 marca 2024 .
w sprawie delegowania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Pana Rafata Litwica
do dokonywania okre$lonych zmian w umowach o prace oraz umowach
o odpowiedzialnosci materialnej za powierzone mienie zawartych z osobami
wchodzgcymi w sktad Zarzgdu Caspar Asset Management S.A.;

Uchwata nr 1 Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. z dnia 21 marca 2024 .
w sprawie aktualizacji oceny odpowiedniosci cztonkdw Zarzgdu;

Uchwata nr 1 Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. z dnia 25 kwietnia 2024
r. w sprawie przyjecia Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkdw
Zarzgdu i Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. za okres od dnia 1 stycznia
2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku;

Uchwata nr 2 Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. z dnia 25 kwietnia 2024
r. w sprawie przyjecia Oswiadczenia Rady Nadzorczej dla firmy audytorskiej w zwigzku
z badaniem Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzgdu
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i Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku
do dnia 31 grudnia 2023 roku;

6. Uchwata nr 3 Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. z dnia 25 kwietnia 2024
r. w sprawie delegowania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej do podpisania
Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzgdu i Rady
Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku
oraz Oswiadczenia dla firmy audytorskiej w zwigzku z badaniem tego Sprawozdania;

7. Uchwata nr 4 Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. z dnia 25 kwietnia 2024
r. w sprawie okreslenia celdw biznesowych dla Zarzgdu na 2024 rok oraz okreslenia
maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia zmiennego przystugujgcego cztonkom
Zarzgdu za rok obrotowy 2024.

= Dziatalnosé Komitetu Audytu

Komitet Audytu w roku sprawozdawczym 2023 funkcjonowat zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci zgodnie z Ustawq o biegtych rewidentach
oraz Statutem Spodtki, zasadami tadu korporacyjnego oraz Regulaminem Komitetu Audytu.
Regulamin Komitetu Audytu dostepny jest na stronie internetowej Spdtki, w zaktadce Relacje
inwestorskie pod linkiem:
https://www.caspar.com.pl/wp-content/uploads/2022/12/Regulamin-Komitetu-Audytu zm.-
14.12-2022-czysta.pdf

Komitet Audytu ma za zadanie wspiera¢ Rade Nadzorczg w wykonywaniu jej statutowych
obowigzkdw kontrolnych i nadzorczych, w szczegdlnosci w obszarze sporzgdzania oraz rewizji
sprawozdan finansowych Spdfki, stgd w trakcie tfrwania 2023 roku Komitet Audytu pozostawat
w biezgcym kontakcie z firmg audytorskg, osobqg odpowiedzialng za prowadzenie ksigg
rachunkowych, Zarzgdem Spdtki oraz jednostkami kontroinymi w Spodtce tj. Inspektorem
Nadzoru, Audytorem Wewnetfrznym, Kontrolerem finansowym oraz Inspektorem ds. ryzyka.

Korzystajgc ze swoich uprawnien Komitet Audytu kierowat zalecenia, prosit o przekazanie
informaciji finansowych, uzyskiwat wyjasnienia w niezbednym zakresie od cztonkdw Zarzgdu
Spotki, pracownikdw Spodtki i biegtych rewidentdw, analizowat informacje finansowe,
w tym w szczegdlnosci sprawozdania finansowe.

W ramach tych dziatan Komitet Audytu w 2023 roku, w szczegdlnosci:

=  monitorowat rzetelnos$¢ informacii finansowych przedstawianych przez Spotke,

= omawiat z Zarzgdem wyniki finansowe Spoétki i Grupy Kapitatowej,

= dokonywat analizy ryzyka,

= dokonywat przeglgdu systemdw i dziatanh w ramach kontroli wewnetrznej, audytu
wewnetrznego oraz compliance,

= kontrolowat i monitorowat niezaleznos$¢ biegtego rewidenta, firmy audytorskiej,

= dyskutowat z Zarzgdem i firmq audytorskg na temat poprawnosci i kompletnosci
informaciji zawartych w sprawozdaniach finansowych,

= odbywat spotkania z przedstawicielomi firmy audytorskiej (kluczowym biegtym)
oraz osobami uczestniczgcymi w procesie sprawozdawczosci finansowej Spodtkii Grupy
Kapitatowe],

= informowat Rade Nadzorczg o wynikach badania,

» wspierat Rade Nadzorczg oraz przedstawiat jej podjete rekomendacie.
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Przedmiotem statych dziatan Komitetu Audytu w 2023 roku byto monitorowanie prac
zZwigzanych z procesem sporzgdzania oraz rewizjg sprawozdan finansowych Spodtki. Komitet
Audytu nie odnotowat w tym zakresie zadnych nieprawidtowosci, w tym wystgpienia
jakichkolwiek uzasadnionych watpliwosci co do oceny zdolnosci firmy audytorskiej do realizacii
powierzonych jej przez Spdtke czynnosci z zakresu rewizji finansowe;.

W ramach swoich prac Komitet Audytu monitorowat rowniez skutecznos$é systemow kontroli
wewnetrznej oraz zarzgdzania ryzykiem.

W roku obrotowym 2023 Komitet Audytu odbyt 7 (siedem) posiedzerh w nastepujgcych
terminach:

1. 27 luty 2023 roku — posiedzenie przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ (w trybie telekonferenciji),

30 marzec 2023 roku — w trybie telekonferencii,

26 kwiecien 2023 roku — w trybie telekonferencii,

23 czerwiec 2023 roku - posiedzenie w frybie telekonferencii,

11 wrzesieh 2023 roku - posiedzenie w trybie telekonferencii,

28 wrzesien 2023 roku — posiedzenie w trybie telekonferencii,

14 grudzien 2023 roku — posiedzenie w siedzibie Spotki.

Noo~obd

Na posiedzeniu w_dniu 30 marca 2023 roku Komitet Audytu przyjgt dwie rekomendacije
dla Rady Nadzorczeij:

= Rekomendacja z 30 marca 2023 roku w sprawie oceny Rady Nadzorczej sprawozdania
Zarzgdu z dziatalnosci Spétki oraz Grupy za okres od 1.01.2022 roku do 31.12.2022 roku,
= Rekomendacja z 30 marca 2023 roku w sprawie oceny Rady Nadzorczej zbadanych
przez audytora sprawozdan finansowych za okres od 1.01.2022 roku do 31.12.2022 roku.

Nadto na ww. posiedzeniu w dniu 30 marca 2023 roku Komitet Audytu przyjgt Uchwate nr 1
w sprawie przyjecia Sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Caspar
Asset Management S.A. w roku obrotowym 2022.

Na posiedzeniu w dniu 18 maja 2023 roku Komitet Audytu przyjgt Rekomendacje dla Rady
Nadzorczej w sprawie wyboru podmiotu, ktéry przeprowadzi badanie jednostkowego
sprawozdania finansowego Spodtki, badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy, przeglgd $rédrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spdtki oraz
przeglgd $rédrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy.

Na posiedzeniu w dniu 23 czerwca 2023 roku Komitet Audytu przyjgt Uchwate nr 1 w sprawie
zmiany Polityki i procedury wyboru podmiotu uprawnionego do przeprowadzania przeglgdu
srodrocznego jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz
badania i wydawania opinii/sporzgdzania sprawozdania z badania rocznego jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz wykonywania przez wybrany podmiot
uprawniony innych czynnosci na rzecz Spdtki lub podmiotdw zaleznych od Spdtki w Caspar
Asset Management S.A.

Wszystkie posiedzenia Komitetu Audytu w 2023 roku, w tym takze te odbywane w trybie
telekonferencji byty protokotowane, a protokoty wraz z uchwatami byty na biezgco
przekazywane Zarzgdowi i sg przechowywane w siedzibie Spdiki.
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Ponadto, oprocz podejmowania uchwat na posiedzeniach, Komitet Audytu w 2023 roku
podjgt pomiedzy posiedzeniami w trybie obiegowym, zgodnie z § 7 ust. 12 Regulaminu
Komitetu Audytu trzy Uchwaty:

= Uchwate nr 1 z 6 kwietnia 2023 roku w sprawie oceny zagrozen i zabezpieczenh
niezaleznos$ci Grant Thornton Polska Prosta spdtka akcyjna z siedzibg w Poznaniu oraz
wyrazenia zgody na $wiadczenie przez Grant Thornton Polska Prosta spdtka akcyjna
z siedzibg w Poznaniu dozwolonych ustug niebedgcych badaniem sprawozdan
finansowych;

= Uchwate nr 1 z 26 czerwca 2023 roku w sprawie oceny zagrozen i zabezpieczeh
niezaleznosci 4AUDYT Sp. z o0.0. z siedzibg w Poznaniu oraz wyrazenia zgody
na Swiadczenie przez 4AUDYT Sp. z o0.0. z siedzibg w Poznaniu dozwolonych ustug
niebedgcych badaniem sprawozdanh finansowych;

= Uchwate nr 1 z 24 sierpnia 2023 roku w sprawie w sprawie oceny zagrozen
i zabezpieczeh niezaleznosci 4AUDYT sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu oraz wyrazenia
zgody na $wiadczenie przez 4AUDYT sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu dozwolonych ustug
niebedqgcych badaniem sprawozdan finansowych.

Tytutem uzupetnienia nalezy wskazacé, ze po zakonczeniu roku obrotowego 2023, do dnia
sporzgdzenia niniejszego sprawozdania Rady Nadzorczej, Komitet Audytu spotkat sie
na posiedzeniu w dniu 29 lutego 2023 roku oraz w dniu 28 marca 2023 roku.

Na posiedzeniu w dniu 29 lutego 2024 roku, dziatajgc zgodnie z § 6 ust. 2 pkt 3 Regulaminu
KA, Komitet Audytu przyjgt Sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Caspar Asset Management S.A. w roku obrotowym 2023, ktére nastepnie przedstawit Radzie
Nadzorczej Spotki.

Na posiedzeniu w dniu 28 marca 2024 roku, Komitet Audytu przyjgt dwie Rekomendacije:
= Rekomendacja w sprawie oceny Rady Nadzorczej Sprawozdania Zarzqgdu
z dziatalnosci Spdétki Caspar Asset Management S.A. i Grupy Kapitatowej za okres
od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku;
= Rekomendacja w sprawie oceny Rady Nadzorczej zbadanych przez audytora
sprawozdan finansowych za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023
roku.

Podsumowanie

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza wraz z Komitetem Audytu sprawowata staty
nadzér nad  dziatalno$cig  Spoétki. Cztonkowie Rady Nadzorczej, w  szczegdlnosci
Przewodniczgcy oraz Wiceprzewodniczgcy pozostawali w statym kontakcie z Zarzgdem Spdtki,
prowadzgc konsultacje na temat poszczegdinych obszardw dziatalnosci Spotki.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia swojg prace oraz prace Komitetu Audytu w roku 2023.
Ponadto, w ocenie Rady Nadzorczej dziatania prowadzone przez Rade Nadzorczg oraz
Komitet Audytu w roku 2023 byty adekwatne do skali prowadzonej dziatalnosci i stopnia
skomplikowania dziatalnosci Spotki.

Ad 3) Ocena sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym z uwzglednieniem oceny systemu
kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego,
obejmujaca wszystkie istoine mechanizmy konitrolne, w tym zwlaszcza dotyczgce
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raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej (zasada 2.11.3 DPSN2021 w zw. z zasadq
3.9 DPSN2021).

= Ocena sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym

Rada Nadzorcza Spdfki, stosownie do tresci zasady 2.11.3 DPSN2021dokonata oceny sytuacii
Spotki w ujeciu skonsolidowanym. Rada Nadzorcza sytuacje Spotki w roku obrotowym 2023
ocenia jako dobrg.

Powyzszq ocene sytuacii Spotki Rada Nadzorcza formutuje na podstawie biezgcego nadzoru
nad dziatalno$cig Spdtki sprawowanego w oparciu o przepisy KSH, Statutu Spdiki
oraz Regulaminu Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A., poprzez:

- analizowanie materiatdw otrzymywanych od Zarzqgdu, w tym osigganych przez Spdtke
i Grupe Kapitatowg wynikdw finansowych;

— uzyskiwanie informaciji i szczegdtowych wyjasnien od Cztonkdw Zarzgdu w trakcie posiedzen
Rady Nadzorczej;

— dziatania Komitetu Audytu;

- dziatania biegtego rewidenta, ktéry dokonywat przeglgdu i badania dokumentacii
finansowo-ksiegowej oraz sporzgdzanych na jej podstawie sprawozdan finansowych.

Ocena dokonana przez Rade Nadzorczqg jest wynikiem biezgcych dyskusji przeprowadzonych
przez Cztonkdw Rady Nadzorczej z Cztonkami Zarzgdu Spdtki oraz zespotem audytordw
przeprowadzajgcych badanie ustawowe sprawozdan finansowych Spdétki i Grupy Kapitatowe;j
za 2023 rok, w tym przede wszystkim, lecz nie wytgcznie na posiedzeniach Rady Nadzorczej
oraz Komitetu Audytu.

Ponadto, Rada Nadzorcza formutujgc powyzszg ocene wzieta takze pod uwage ocene
jednostkowego sprawozdania finansowego Spoétki za okres od 1 stycznia 2023 roku
do 31 grudnia 2023 roku, ocene skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku, ocene Sprawozdania
Zarzgdu z dziatalnosci Spotki jak i Grupy Kapitatowej za okres od 1 stycznia 2023 roku
do 31 grudnia 2023 roku, dokonang przez samq Rade Nadzorczg, jak i niezaleznego biegtego
rewidenta. Ponadto, Rada Nadzorcza uwzglednia ocene systemow kontroli wewnetrznej
zawartg w dalszej czesci niniejszego dokumentu.

Na tej podstawie Rada Nadzorcza Spdtki ocenia, ze Spdtka zarzgdzana byta w 2023 roku
prawidtowo i skutecznie, a Zarzgd Spdtki w minionym roku obrotowym w sposdb konsekwentny
i uporzgdkowany dqgzyt do realizacji postawionych celow.

Pomimo wielu frudnosci i zmian, ktére wystepowaty w otoczeniu makroekonomicznym Spotki
oraz Grupy Kapitatowej w roku 2023 (kontynuacja konfliktu zbrojnego w Ukrainie, utrzymujgca
sie wysoka inflacja, wysokie stopy procentowe, konflikt na Bliskim Wschodzie) oraz
zauwazalnego jeszcze w 2023 roku wptywu pandemii COVID - 19 na wiele gatezi gospodarki,
wypracowany zostat przez Spodtke zysk. Mimo obecnych trudnosci na rynkach finansowych
i chtodnych nastrojdw inwestorow, Rada Nadzorcza ocenia, iz sytuacja Spdtki i Grupy
Kapitatowej jest stabilna.
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= Ocena systemu kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego, obejmujaca wszystkie istotne mechanizmy kontrolne,
w tym zwlaszcza dotyczqce raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej

Stosownie do wymogodw przepisdw regulujgcych dziatalnos¢ domdw maklerskich oraz zbioréw
zasad tadu korporacyjnego przyjetych do stosowania przez Spdtke — w 2023 roku dziatat
w Spodice:

i) system konftroli wewnetrzne;j,

ii) system nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance),
iii) system zarzadzania ryzykiem oraz

iv) system audytu wewnetrznego.

Rada Nadzorcza dokonata oceny powyzszych systemdw, w tym zwtaszcza w zakresie
raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej pod kgtem ich adekwatnosci oraz
skutecznosci dziatania w 2023 roku - na podstawie biezgcego nadzoru nad Spdtkg, cyklicznie
otrzymywanych informacji o dziatalnosci Spotki, raportdw dotyczgcych funkcjonowania
w Spdtce systemu kontroli wewnetrznej, systemu nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem,
systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu audyfu wewnefrznego, przekazywanych
bezposrednio przez osoby sporzgdzajgce te raporty, a w szczegdlnosci na podstawie:

- Raportu z audytu wewnetrznego za 2023 rok otrzymanego od Audytora Wewnetrznego;

- Raportu Inspektora Nadzoru z dziatalnosci Zespotu Nadzoru Wewnetrznego (funkcjonowania
systemu nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem oraz kontroli wewnetrznej) za rok 2023;

- Raportu z zarzgdzania ryzykiem za 2023 rok ofrzymanego od Inspektora ds. ryzyka;

- Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spodtki | Grupy Kapitatowej za okres od 1 stycznia 2023
roku do 31 grudnia 2023 roku, a w szczegdlnosci punktu przedstawiajgcego opis istotnych
czynnikéw ryzyka i zagrozenh zwigzanych z dziatalnoscig Spotki i Grupy Kapitatowej oraz punktu
przedstawiajgcego system kontroli wewnetrznej w odniesieniu do procesu sporzgdzania
sprawozdan finansowych;

- Sprawozdania finansowego Spdtki za okres od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023
roku, w ktérym to Zarzgd opisat system zarzgdzania ryzykiem funkcjonujgcy w Spdtce.

Otrzymywane w omawianym zakresie raporty stuzyty Radzie Nadzorcze] w szczegdlnosci
do nadzorowania realizacji strategii zarzgdzania ryzykiem, stosownie do postanowien
§ 52 ust. 1 ZtK.

Ad i-ii) System kontroli wewnetrznej oraz system nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem
(compliance)

W ocenie Rady Nadzorczej wdrozony w Spodtce system kontroli wewnetrznej w 2023 roku
skutecznie zapobiegat przypadkom dziatania niezgodnego z decyzjami i regulacjami
wewnetrznymi Spotki, a system nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance)
skutecznie zapobiegat naruszeniu przez Spdtke jej obowigzkdw wynikajgcych z przepisdw
prawa, albowiem jak wynika z treSci Raportu Inspektora Nadzoru z dziatalnosci Zespotu
Nadzoru Wewnetrznego za 2023 rok - w roku 2023 nie wystgpito zadne zdarzenie o charakterze
istotnego naruszenia, powodujgce koniecznos¢ informowania Zarzgdu i Rady Nadzorczej.
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Ad iii) System zarzadzania ryzykiem

Rada Nadzorcza ustdlita, ze w Spdtce dziata system zarzgdzania ryzykiem, na ktére jest
lub moze by¢ narazona Spdtka w zwigzku z prowadzong dziatalnosciq. Celem tego systemu
jest identyfikacja, pomiar lub szacowanie, monitorowanie i kontrola oraz ograniczanie ryzyka
wystepujgcego lub moggcego wystgpic w dziatalnoSci Spodtki, stuzgce zapewnieniu
prawidtowosci procesu wyznaczania i realizacji szczegdtowych celdow prowadzonej przez
Spotke dziatalnosci.

System zarzgdzania ryzykiem wdrozony w Spdtce okresla zasady zarzgdzania poszczegdlnymi
kategoriami ryzyka, ktére zostaty zidentyfikowane joko istothe w dziatalnosci Spotki
oraz procedury z nimi powigzane.

W ocenie Rady Nadzorczej zardwno Zarzqd, jaok i Rada Nadzorcza w 2023 roku doktadaty
nalezytej starannodci w zakresie zarzgdzania ryzykiem. Zarzgd Spotki zatwierdzat wszelkie
procedury dotyczgce ryzyka, a takze strategie i zasady identyfikacji, pomiaru, monitorowania
i kontroli ryzyka.

Zarzgd i Rada Nadzorcza uczestniczyli w  zarzgdzaniu istotnymi  rodzajomi  ryzyka,
zidentyfikowanymi zgodnie z zasadami identyfikacji, pomiaru, zarzgdzania i monitorowania
ryzyka.

Procedury dotyczqce ryzyka podlegaty regularnej weryfikacji w celu ich dostosowania
do zmian profilu ryzyka dziatalnodci prowadzonej przez Spdtke i otoczenia gospodarczego,
w ktérym dziata Spotka.

Spotka stosowata w 2023 roku metody identyfikowania i pomiaru ryzyka zwigzanego
z dziatalnoscig Spotki dostosowane do charakteru, profilu, skali i poziomu ztozonosci ryzyka.
Spotka brata pod uwage charakter i zasieg ustug i dziatan inwestycyjnych wykonywanych
w toku dziatalnosci Spotki.

Spoétka zarzgdzajge poszczegdlinymi kategoriami ryzyk brata w 2023 roku pod uwage ryzyka
Zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem oraz ogdlnie pojete czynniki ESG.

Zadania z zakresu zarzgdzania ryzykiem wykonywat w 2023 roku takze Inspektor ds. ryzyka, ktéry
w okresie sprawozdawczym fj. od 1 stycznia 2023 roku do 15 czerwca 2023 roku podlegat
bezposrednio Pani Hannie Kijanowskiej - Wiceprezes Zarzgdu odpowiedzialnej do tego dnia
za nadzorowanie systemu zarzgdzania ryzkiem w Spdtce, a nastepnie - w zwigzku ze zmianami
w sktadzie Zarzgdu Spodtki i podziale kompetenciji Cztonkdw Zarzgdu, ktére miaty miejsce
na NWZA w dniu 15 czerwca 2023 roku, od 16 czerwca 2023 roku do kohca okresu
sprawozdawczego (do 31 grudnia 2023 roku) podlegat catemu Zarzgdowi dziatajgcemu
kolegialnie. Sytuacja ta ulegta zmianie z dniem 21 marca 2024 roku, czyli z dniem doreczenia
decyzji KNF o zgodzie dla Wiceprezesa Zarzqgdu Krzysztofa Jeske, o ktére] mowa w art. 102a
ust. 1 Ustawy o Obrocie. Krzysztof Jeske na NWZA w dniu 15 czerwca 2023 roku zostat z dniem
16 czerwca 2023 roku powotany na cztonka zarzgdu odpowiedzialnego za nadzorowanie
systemu zarzgdzania ryzykiem w Spdtce, pod warunkiem uzyskania ww. zgody KNF. Od tego
dnia system zarzadzania ryzykiem podlega ww. cztonkowi Zarzgdu Spofki.

Majgc na uwadze powyzsze, Rada Nadzorcza ocenia, iz odpowiedzialny za zarzgdzanie
ryzykiem Zarzqad Spotki ustanowit adekwatny system zarzqgdzania ryzykiem oraz wprowadzit
odpowiednie polityki i procedury w tym zakresie. Spdtka andalizuje na biezgco zmiany
otoczenia prawnego, regulacyjnego oraz mikro — i makroekonomicznego pod kgtem oceny
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ryzyk zwigzanych z prowadzong przez Spdtke dziatalnosciq. Zarzgdzanie ryzykiem odbywa
sie poprzez identyfikacje i ocene obszardw ryzyka dla wszystkich obszardw dziatalnosci Spotki.

W ocenie Rady Nadzorczej kluczowe dla Spobtki procesy majgce na celu zmniejszenie
ekspozycji Spotki na zdefiniowane przez Spodtke naijistotniejsze ryzyka dziatajg w sposéb
prawidtowy i efektywny.

Ad iii) System audytu wewnetrznego

W zakresie dziatalnosci Spotki rozdzielona jest funkcja nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem
oraz audytu wewnefrznego. Za zaprojektowanie, wdrozenie i dziatanie systemu audyfu
wewnetrznego, dostosowanego do wielkosci i profilu ryzyka wigzgcego sie z dziatalnoscig
Spotki, odpowiada Zarzgd Spotki.

Zadania zwigzane z przyjetym w Spodtce systemem kontroli wewnetrznej wypetnia Audytor
wewnetrzny. Te obowigzki zostaty zlecone podmiotowi zewnefrznemu ProFuturity sp. z 0. o.
z siedzibg w Warszawie, ktérej dziatalnos¢ cechuje sie profesjonalizmem, niezaleznoscig
organizacyjng i kapitatowq oraz nalezytq znajomosciq obszardw dziatalnosci Spdiki.

Do zadah Audytora wewnetrznego w 2023 roku nalezato biezgce badanie i ocenianie
prawidtowosci i skutecznosci systemow, regulamindw i procedur wewnetrznych stosowanych
przez Spotke w prowadzonej dziatalno$ci maklerskiej, w tym w szczegdlnosci systemu kontroli
wewnetrznej, polegajgce na:

1) ustanowieniu, wdrozeniu i ufrzymaniu zatwierdzanego przez Rade Nadzorczg rocznego
planu audytu wewnetrznego, stuzgcego badaniu i ocenianiu adekwatnosci i skutecznosci
systemow, mechanizmow kontroli wewnetrznej i uzgodnien stosowanych przez Spobtke;

2) wykonywaniu (przeprowadzaniu) audytu wewnetrznego w terminach wynikajgcych
Z przyjetego planu audytu wewnetrznego;

3) opracowywaniu wnioskdw z przeprowadzonego audytu wewnetrznego, okreslaniu
zwigzanych z wnioskami zalecen i kontroli wykonania zalecen;

4) udzielaniu wszelkiej niezbednej pomocy Radzie Nadzorczej Spdtki w zakresie nadzorowania
przez nig wykonywania zadanh zwigzanych z audytem wewnetrznym;

5) sporzgdzaniu, w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na rok, pisemnych
sprawozdan z audytéw, przekazywanych réwnoczesnie do Zarzgdu i Rady Nadzorczej,
z wykonywania powierzonych zadan z zakresu audytu wewnetrznego, zawierajgcych
w  szczegdlnosci wskazanie odpowiednich Srodkédw naprawczych podejmowanych
w przypadku ewentualnych nieprawidtowosci.

W ramach przekazanego przez Audytora wewnetrznego raportu rocznego z powierzonych
zadan z zakresu audytu wewnetrznego za 2023 rok audytor zamiescit takze informacije
w zakresie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem ustug maklerskich $wiadczonych przez Spotke,
w tym w zakresie prowadzonej przez Spdtke dziatalnosci reklamowo - promocyjne;.

Audytor wewnetrzny, w ramach prowadzenia audytu wewnetrznego w 2023 roku
m.in. dokonat analizy dokumentdw wewnetrznych w Spdtce, obserwowat i analizowat procesy
funkcjonujgce w Spdtce oraz wykonywanie powierzonych zadah przez pracownikdw
jednostek organizacyjnych Spdfki.
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Audytor wewnetrzny w 2023 roku dysponowat dostepem do wszelkich informacji w Spoétce,
w zakresie niezbednym do przeprowadzenia audytu wewnetrznego, a na jego zgdanie kazdy
inny pracownik obowigzany byt przekazac¢ zgdane informacje. Audytor wewnetrzny w zakresie
wykonywanych przez niego zadan mogt komunikowac sie bezposrednio z Zarzgdem, Radg
Nadzorczg a takze mogt uczestniczy¢ w posiedzeniach tych organdw, jedli przedmiotem
posiedzen byty zagadnienia zwigzane z funkcjg audytu wewnetrznego.

Majgc na uwadze powyzsze, w ocenie Rady Nadzorczej stosowany w Spdtce system audytu
wewnetrznego spetnia postawione przed nim cele i jest odpowiedni do wielkosci i struktury
Spotki, a takze skali prowadzonej dziatalnosci.

= Ocena systemu kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkciji
audytu wewnetrznego w zakresie raportowania finansowego i dziatalnosci operacyijnej

Rada Nadzorcza dokonata oceny systemu kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem,
complionce oraz funkcji audytu wewnetrznego pod kagtem jego adekwatnosci oraz
skutecznosci w 2023 roku réowniez w zakresie raportowania finansowego i dziatalnosci
operacyjne;j.

W oparciu o otrzymywane informacje od Zarzgdu Spdtki, cykliczne raporty oraz na podstawie
informaciji uzyskiwanych w trakcie spotkan z firmg audytorskg uprawniong do badania
sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej, Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie
funkcjonowanie Spoétki w obszarach ksiegowosci, przygotowywania sprawozdan finansowych,
ich rzetelnosci i badania przez audytora, jak rowniez identyfikacii i kontroli ryzyk i skutecznosci
systemow kontroli wewnetrzne;.

System konftroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w odniesieniv do raportfowania
finansowego i dziatalnosci operacyjnej ma na celu zapewnienie, aby przygotowywane raporty
finansowe spetniaty cechy rzetelnosci, kompletnosci i zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami
- zardwno w zakresie ich zawartosci, jak tferminowosci.

Za zaprojektowanie, wprowadzenie i dziatanie systemu kontroli wewnetrznej, dostosowanego
do wielkosci i profilu ryzyka wigzgcego sie z dziatalnoscig Spdtki, w tym za funkcjonowanie
i skuteczno$¢ proceséw kontrolnych w procesie sporzgdzania sprawozdan finansowych
odpowiada Zarzgd Spdtki. Zarzgd odpowiedzialny jest rdwniez bezposrednio za organizacje
prac zwigzanych ze sporzgdzaniem wymaganych przez przepisy sprawozdan finansowych.

Skuteczno$¢ tego systemu jest zapewniana poprzez:

- rozdziat kompetencji zwigzanych z podejmowaniem decyzji gospodarczych
iich ewidencjonowaniem,

- ustalony zakres raportowania finansowego,

- stosowane zasady obiegu dokumentéw oraz ich akceptacji, umozliwigjgce terminowe
i kompletne ujmowanie wszystkich danych ksiegowych,

- zapewnienie odpowiedniego przeptywu informacji uyimowanych w ksiegach rachunkowych
pomiedzy wyznaczonymi osobami z odpowiednich jednostek organizacyjnych a osobami
zaangazowanymi w proces przygotowania sprawozdan finansowych,

- stosowanie odpowiedniego oprogramowania i systemow informatycznych majgcych na celu
usprawnienie procesu sprawozdawczosci wewnetrzne] oraz przetwarzania danych
finansowych,
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- przyjecie odpowiednich kryteriow doboru i oceny pracownikdw zaangazowanych w proces
sprawozdawczosci, legitymujgcych sie wtasciwymi kompetencjami, wiedzqg i doswiadczeniem
adekwatnymi do powierzonych im funkcji i zadan,

- zapewnienie wspotpracy pomiedzy audytorem Spodtki a jej Radg Nadzorczg i Komitetem
Audytu, zapewnigjgcej wymiane informacji dotyczgcych sporzgdzonych sprawozdan
(w szczegdlnosci na etapie przygotowywania planu audytu, jak rowniez w kohcowejjego fazie,
jednakze przed zakohczeniem procesu badania),

- podziat zadan i obowigzkdw zwigzanych z przygotowaniem sprawozdan finansowych
pomiedzy rézne jednostki wewnetrzne, umozliwiajgcy niezalezno$¢ oceny i wzajemng
weryfikacje sporzqgdzanej dokumentaciji, z zachowaniem wymagane] dla tego procesu
wspotpracy (m.in. rozdzielenie zadanh ksiegowosci i kontrolingu finansowego, zaangazowanie
Zarzgdu na wczesnym etapie sporzgdzania raportdw, biezgca wspdtpraca z audytorem
Spoiki),

- zapewnienie wtasciwe] komunikacji i przeptywu informacji - zaréwno co do termindw,
jak i formy - pomiedzy spdtkami z Grupy Kapitatowe],

- system praw dostepu do bankowosci elekironicznej zapobiegajgcy nieautoryzowanemu
dostepowi do zasobdéw finansowych Spodiki,

- system weryfikaciji biezgcych raportdw finansowych ograniczajgcy ryzyko wystgpienia btedu,
umozliwigjgcey sprawng weryfikacje i wprowadzanie korekt w ksiegach Spdtki,

- Zlecenie profesjonalnemu podmiotowi zewnetrznemu spdtce MJ Biuro2 Sp. z 0.0. $wiadczenia
ustug polegajgcych na statej, kompleksowej obstudze  ksiegowo-rachunkowej,
w tym sporzgdzaniu sprawozdan finansowych spdtek z Grupy,

- Zlecenie badania/ przeglgdu rocznych/srddrocznych sprawozdan finansowych Spdtki oraz
Grupy Kapitatowej renomowanej firmie audytorskiej, gwarantujgce] ustugi badania
i przeglgdu sprawozdan finansowych na wysokim poziomie.

Nadzér merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdan finansowych i raportéw
okresowych Spdtki sprawuje bezposrednio Zarzgd. Nadto, w Spdtce funkcjonuje Komitet
Audytu, ktéry zostat powotany w celu zwiekszenia efektywnosci wykonywania przez Rade
Nadzorczg czynnosci nadzorczych w zakresie sprawozdawczosci finansowej i rewizji finansowej
Spofki.

Komitet Audytu w 2023 roku monitorowat, kontrolowat i oceniat caty proces sprawozdawczosci
finansowej oraz udzielit rekomendacji co do oceny przez Rade Nadzorczg sprawozdan
finansowych. Ponadto, Komitet Audytu podejmowat czynnosci majgce na celu
minimalizowanie ryzyka wystgpienia okolicznodci uniemozliwigjgcych lub moggcych
uniemozliwi¢ wybranej firmie audytorskiej wykonanie lub terminowe wykonanie zleconych
przez spotki czynnosci z zakresu rewizji finansowe.

Rada Nadzorcza w ramach swoich kompetencji w omawianym zakresie oceniata
sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spdtki oraz jednostkowe i skonsolidowane sprawozdania
finansowe w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
ztozyta w tym zakresie stosowne O$wiadczenia.
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Podsumowanie

W opinii Rady Nadzorczej przyjety przez Spdtke system kontroli wewnetrznej, zarzgdzania
ryzykiem, system nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem oraz funkcji audytu wewnetrznego
nalezycie uwzglednia:

a) rodzaj i zakres prowadzonej przez Spobtke dziatalnosci, w tym dziatalnosci maklerskiej;

b) rozwigzania techniczne i organizacyjne wykorzystywane do prowadzenia dziatalnosci
maklerskiej;

c) liczbe o0séb wykonujgcych czynnosci zwigzane z dziatalno$cig maklerskq;

d) liczbe i kategorie klientow;

e) rodzaj instrumentdw, ktdére sqg przedmiotem dziatalnosci maklerskiej;

f) ryzyka zwigzane z prowadzong przez Spdtke dziatalnoscig, w tym dziatalnoscig maklerskg,
ryzyka zwigzane z modelem biznesowym oraz systemami stosowanymi w prowadzonej przez
Spodtke dziatalnosci.

Biorgc pod uwage powyzsze, w opinii Rady Nadzorczej, Spdtka posiada dostosowany
do swoich potrzeb oraz adekwatny do struktury Spdtki oraz jej Grupy Kapitatowej system:
kontroli wewnetrznej, nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem, system audytu wewnetrznego
oraz system zarzgdzania ryzykiem. W szczegdlnosci systemy te wspierajg i nalezycie
zabezpieczajqg sprawny i rzetelny przeptyw informaciji finansowych w Spdtce.

Ad 4) Ocena stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowiqzkdw informacyjnych dotyczgcych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy
i przepisach dotyczqcych informacji biezqgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papieréow wartosciowych, wraz z informacjqg na temat dziatan, jakie rada nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny (zasada 2.11.4 DPSN2021)

Spoétka zobowigzana jest stosowac przepisy wynikajgce z Regulaminu Gietdy Papieréow
Wartosciowych w Warszawie S.A. i Rozporzgdzenia Ministra Finansdéw z dnia 19 marca 2018 roku
w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierdw
wartosciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 757
z pdin. zm.) (,,Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji
biezgcychi okresowych”) od dnia 13 wrzeénia 2022r., albowiem tego dnia Akcje Spbtki zostaty

wprowadzone do obrotu gietdowego na rynku gtéwnym (rynku réwnolegtym) GPW.

Rowniez od 13 wrzeénia 2022 r. Spdtka stosuje zasady tadu korporacyjnego okreslone w zbiorze
DPSN2021 w zakresie okreSlonym w Informacji na temat stanu stosowana przez Spotke zasad
zawartych w DPSN2021 z dnia 21 wrzesnia 2022 r oraz aktualizaciji tej Informaciji z dnia 29 marca
2024 roku.

Informacja na temat stanu stosowana przez Spodtke zasad zawartych w DPSN2021 z dnia
29 marca 2024 roku zostata przekazana na GPW oraz do wiadomosci publicznej
i jest opublikowana na stronie internetowej Spdtki pod linkiem:

https://www.caspar.com.pl/wp-content/uploads/2024/03/GPW_dobre praktyki CASPAR-
11.pdf

Informacja ta zawiera m.in. informacje o niestosowaniu wybranych zasad DPSN2021
wraz z uzasadnieniem.
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Szczegdtowy opis stosowanych zasad tadu korporacyjnego Spdtka zawarta réwniez
w Sprawozdaniu Zarzgdu z dziatalnosci Spotki za okres od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia
2023 roku.

W trakcie roku obrotowego 2023 Rada Nadzorcza (wtgczajgc Komitet Audytu) prowadzita
dziatania opisane szczegdtowo powyzej w pkt 2 ninigjszego sprawozdania. W toku
tej dziatalnosci, ani Rada Nadzorcza ani Komitet Audytu, nie weszty w posiadanie informacii
wskazujgcych na niewtasciwe stosowanie przez Spoétke zasad tadu korporacyjnego
lub niewtasciwe czy btedne wypetnianie obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych
ich stosowania.

Stagd, w opinii Rady Nadzorczej ww. Informacja opublikowana przez Spodtke w zakresie
stosowania zasad DPSN2021 oraz opis stosowanych zasad tadu korporacyjnego zawarty
w Sprawozdaniu Zarzgdu z dziatalnosci Spotki za rok 2023 - sg zgodne ze stanem faktycznym,
a obowigzki informacyjne wynikajgce z ww. Regulaminu GPW oraz Rozporzgdzenia Ministra
Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych - Spdétka
wypetnia rzetelnie i terminowo.

Ponadto Spdtka w catym roku sprawozdawczym 2023, z uwagi na status Spotki jako podmiotu
nadzorowanego przez Urzgd Komisji Nadzoru Finansowego, stosowata zasady tadu
korporacyjnego okreslone w zbiorze zasad o nazwie ,,Zasady tadu korporacyjnego dla instytucii
nadzorowanych” (,ZkK"). W tym zakresie dziatajgc na podstawie § 27 ZtK Rada Nadzorcza
sporzgdzita Raport z funkcjonowania Zasad tadu Korporacyjnego za okres od 1 stycznia 2023
roku do 31 grudnia 2023 roku, ktéry przekazata pozostatym organom Spotki, a wyniki dokonanej
oceny opublikowane zostaty na stronie internetowej Spobtki pod linkiem:

https://www.caspar.com.pl/wp-content/uploads/2024/03/Ocena-stosowania-ZLK-2023-na-
strone.pdf

Spoétka w drodze publikacji raportéw biezgcych i okresowych przekazywata w roku 2023
informacje o wszystkich istotnych zdarzeniach dotyczgcych Spdtki w sposéb rzetelny oraz
wyczerpujgcey.

Rada Nadzorcza potwierdza, ze Spdtka opublikowata na swojej stronie internetowej
informacje i dokumenty przewidziane w DPSN2021 oraz ZtK.

Rada Nadzorcza jest zdania, ze polityka informacyjna realizowana przez Spdtke jest zgodna
Z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zapewnia nalezyty dostep do wszelkich istotnych
informaciji o Spoétce i jej dziatalnosci.

Majgc na uwadze powyzsze, Rada Nadzorcza Spobtki pozytywnie ocenia sposéb wypetniania
przez Spdtke wszystkich cigzgcych na niej obowigzkdéw informacyjnych w roku 2023,
w tym obowigzkéw informacyjnych wynikajgcych ze stosowania zasad tadu korporacyjnego.

Ad 5) Ocena zasadnosci wydatkéw ponoszonych przez Spétke lub Grupe na wspieranie
kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji spotecznych, zwiqzkéw
zawodowych itp. (zasada 2.11.5 DPSN2021)

Spdétka nie prowadzi statej i zorganizowanej dziatalnosci sponsoringowej lub charytatywne;,
stgd zgodnie z tre$cig Informacji na temat stanu stosowania przez Spodtke zasad zawartych
w Zbiorze Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW 2021 z 29 marca 2024 roku - Spdtka
o$wiadczyta, ze nie stosuje zasady 1.5 DPSN2021 dotyczgcej ujawniania co najmniej raz w roku
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wydatkédw ponoszonych z tytutu dziatalnosci w powyzszym zakresie. W uzasadnieniu do tego
stanowiska Spotka wskazata, ze dziatania Spdtki w tym zakresie majg charakter sporadyczny
i jednostkowy, a Spdtka nie przyjeta jakiejkolwiek strategii lub polityki w powyzszym obszarze.

Majgc na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza nie dokonywata oceny zasadnosci
przedmiotowych wydatkow.

Ad 6) Informacja na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniv do Zarzqdu
i Rady Nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktérych mowa w zasadzie 2.1. (zasada 2.11.6
DPSN2021)

Zasada 2.1 DPSN2021 stanowi, ze Spdtka powinna posiadac polityke réznorodnoséci wobec
zarzqdu oraz rady nadzorczej, przyjetq przez walne zgromadzenie. Polityka powinna okreslac
cele i kryteria réznorodnosci m.in. w takich obszarach jak pteé, kierunek wyksztatcenia,
specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywad termin
i sposdb monitorowania realizacji tych celéw. W zakresie zréznicowania pod wzgledem ptci
warunkiem zapewnienia réznorodnosci organdw spdtki jest udziat mniejszosci w danym
organie na poziomie nie nizszym niz 30%.

= Readlizacja polityki roznorodnosci w odniesieniu do Zarzgdu

W roku sprawozdawczym 2023 byty spetnione wymogi wynikajgce z ww. zasady DPSN2021
w odniesieniu do Zarzgdu, bowiem Spdtka stosowata sformalizowany dokument w postaci
polityki roznorodnosci wobec Zarzgdu.

Na podstawie Uchwaty Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A. z dnia
10 pazdziernika 2018 r. zostata przyjeta w Spodtce ,,Polityka réznorodnosci w sktadzie Zarzqgdu
Caspar Asset Management S.A.", ktéra podlega okresowym przeglgdom przez Rade
Nadzorczqg. Polityka ta reguluje strategie Spotki w zakresie zarzgdzania réznorodnosciq sktadu
Zarzgdu Spofki.

Celem ww. Polityki réznorodnosci jest zapewnienie jak najwyzszej jakosci realizacji zadan przez
Zarzgd, poprzez wybdr oséb posiadajgcych zrdznicowanq wiedze, umiejetnosci, cechy
i doSwiadczenie, adekwatne do petnionych przez nie funkcji i powierzonych im obowigzkdw,
ktére dopetniajg sie na poziomie catego sktadu Zarzgdu.

Zgodnie z ww. Politykg indywidualne kwalifikacje i cechy poszczegdinych cztonkdw Zarzgdu
powinny dopetniac sie w taki sposdb, aby umozliwiac zapewnienie odpowiedniego poziomu
kolegialnego zarzgdzania Spotkq.

Polityka réznorodnosci w odniesieniu do wyboru cztonkdw Zarzadu w Spdtce jest realizowana
razem z ,Politykg dotyczgcqg weryfikacji i wyboru oséb wchodzgcych w sktad Zarzgdu i Rady
Nadzorczej oraz kluczowych pracownikdw Caspar Asset Management S.A." podczas
kazdorazowego dokonywania oceny kandydata na cztonka Zarzgdu oraz oceny
odpowiedniosci zaréwno poszczegdlnych cztonkdw Zarzgdu jak i Zarzgdu jako catosci.

W ocenie Rady Nadzorczej sktad Zarzgdu Spdtki w 2023 roku spetniat wymagania w zakresie
réznorodnosci na poziomie nie nizszym niz 30% wynikajgce z ww. Polityki réznorodnosci,
zarbwno w aspekcie ptci jak i kierunku wyksztatcenia, specjalistycznej wiedzy, wieku
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oraz do$wiadczenia zawodowego. Zyciorysy zawodowe cztonkdéw Zarzgdu Spotki dostepne
sg na stronie internetowej pod linkiem:

https://www.caspar.com.pl/relacje-inwestorskie/wladze

= Readlizacja polityki réznorodnosci w odniesieniv do Rady Nadzorczej

W roku sprawozdawczym 2023 nie byty spetnione wymogi wynikajgce z ww. zasady DPSN2021
w odniesieniu do sktadu Rady Nadzorczej, albowiem Spdtka nie posiada sformalizowanego
dokumentu w postaci polityki réznorodnosci wobec rady nadzorczej. Ponadto, sktad Rady
Nadzorczej w 2023 roku nie spetniat wymogdw réznorodnosci w zakresie ptci na poziomie
co najmniej 30%.

W zwigzku z powyzszym w Informacji na temat stanu stosowana przez Spdtke zasad zawartych
w DPSN2021 z dnia 29 marca 2024 roku Spdétka wskazata, ze nie stosuje zasady 2.1 DPSN2021.
Informacja na temat stanu stosowana przez Spotke zasad zawartych w DPSN2021 z dnia
29 marca 2024 roku jest opublikowana na stronie internetowej Spdtki pod linkiem:
https://www.caspar.com.pl/wp-content/uploads/2024/03/GPW_dobre praktyki CASPAR-
11.pdf

Niezaleznie od powyzszego, sktad Rady Nadzorczej zapewniat jednoczesnie nalezytqg
réznorodno$¢ w kontekscie takich obszaréw jak kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna
wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe.

Zyciorysy zawodowe cztonkéw Rady Nadzorczej sq zamieszczone na stronie internetowej Sp étki
pod linkiem:

https://www.caspar.com.pl/relacje-inwestorskie/wladze

Ad 7) Wyniki oceny jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy
zakonczony dnia 31 grudnia 2023 roku (art. 382 § 3" pkt 1 KSH w zw. z art. 382 § 3 pkt 1 KSH)

Zgodnie z art. 382 § 3 KSH Rada Nadzorcza dokonata oceny przedtozonego przez Zarzgd
rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spdtki sporzgdzonego za okres
od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku (dalej ,,Jednostkowe sprawozdanie
finansowe") w zakresie jego zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe wykazato:

e zysk netto na poziomie 4 203 tys. zt;

e catkowite dochody na poziomie 4 538 tys. zt;

e przychody z dziatalnosci podstawowej Spotki na dzien 31 grudnia 2023 roku na poziomie
19 843 tys. zt;

e koszty z dziatalnodci operacyjnej: 14 834 tys. zt, koszty finansowe: 455 tys. zt oraz pozostate
koszty operacyjne: 5 tys. zt;

e aktywa na poziomie 26 211 tys. zt, w tym $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne: 2 016 tys.
zt oraz aktywa finansowe: 8 583 tys. Zt;

* kapitat wtasny na poziomie 17 826 tys. zt.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci (,,MSR"”), Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej (,,MSSF") w ksztatcie zatwierdzonym przez Komisje Europejskg oraz zgodnie
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z Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych
i okresowych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 757 z pbzn. zm).

Badanie Jednostkowego sprawozdania finansowego zostato powierzone firmie audytorskiej
4AUDYT sp. z o.0. z siedzibg w Poznaniu, ktéra jest podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych, wpisanym pod numerem 3363 na liste Krajowej Rady Biegtych
Rewidentéw w Polsce (dalej ,,4AUDYT” lub ,,Firma audytorska”).

4AUDYT zostata wybrana przez Rade Nadzorczg Spdtki w 2023 roku na podstawie Uchwaty
nr 1 z dnia 31 maja 2023 roku w sprawie wyboru podmiotu, ktdry przeprowadzi badanie
jednostkowego sprawozdania finansowego Spdiki, badanie skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy, przeglagd s$rédrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego
Spoétki oraz przeglagd srédrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
podjetej w trybie obiegowym - do przeprowadzenia badania jednostkowego jak
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spdtki oraz Grupy Kapitatowej za okres
od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku oraz za okres od 1 stycznia 2024 roku
do dnia 31 grudnia 2024 roku. Badanie sprawozdan finansowych za 2023 rok zostato
przeprowadzone na podstawie umowy z 4AUDYT zawarte] w dniu 4 lipca 2023 roku.

W imieniu 4AUDYT badaniem Jednostkowego sprawozdania finansowego kierowata Pani
Marta Baranowska - Biegta Rewident nr 13197.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej na biezgco wspdtpracowat z Firmg audytorskg. W ramach
posiedzen KA odbywajgcych sie w Il pdtroczu 2023 roku Firma audytorska przedstawiata i byty
dyskutowane nagjistotniejsze tematy zwigzane ze strategig badania rocznego Jednostkowego
sprawozdania finansowego, szczegdtowym zakresem tego badania, progami istotnosci,
wynikami badan i rekomendacjami audytora.

Zgodnie z art. 131 Ustawy o biegtych rewidentach Firma audytorska ztozyta Komitetowi Audytu
Sprawozdanie dodatkowe w rozumieniu art. 11 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) Nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w sprawie szczegdtowych wymogow
dotyczgcych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego,
uchylajgcego decyzje Komisji 2005/909/WE (Dz. Urz. UE L 158 z 27 maja 2014r.) (,,Sprawozdanie
dodatkowe”). Sprawozdanie to zostato przez Komitet Audytu przedstawione Radzie
Nadzorczej Spoiki.

Wyniki przeprowadzonego przez 4AUDYT badania Jednostkowego sprawozdania finansowego
zawarte sg w wydanym w dniu 27 marca 2024 roku Sprawozdaniu niezaleznego biegtego
rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego Caspar Asset Management S.A.
za rok obrotowy, ktéry zakonhczyt sie 31 grudnia 2023 r., w ktérym zostata potwierdzona
prawidtowos¢ sporzgdzonego przez Zarzgd Jednostkowego sprawozdania finansowego.

Biegty rewident wydat o Jednostkowym sprawozdaniu finansowym za 2023 rok opinie
bez zastrzezen.

Rada Nadzorcza dziatajgc zgodnie z art. 382 § 3 KSH oraz na podstawie:

1. Jednostkowego sprawozdania finansowego,

2. Sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta z badania Jednostkowego
sprawozdania finansowego,

3. Sprawozdania dodatkowego,

4. Rekomendacji Komitetu Audytu dotyczgcej oceny jednostkowego sprawozdania
finansowego za okres od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku,

5. informacji uzyskanych podczas spotkan z przedstawicielami Firmy audytorskiej,
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6. informacji przekazanych Radzie Nadzorczej przez Komitet Audytu,
7. informaciji prezentowanych Radzie Nadzorczej przez Zarzgd Spotki

- stwierdzita zgodnos¢ Jednostkowego sprawozdania finansowego z ksiegami, dokumentami
oraz ze stanem faktycznym.

Majgc na uwadze, ze Rada Nadzorcza stosownie do ww. rekomendaciji przedstawionej przez
Komitet Audytu pozytywnie ocenita ww. Jednostkowe sprawozdanie finansowe wnosi
do Walnego Zgromadzenia Spdtki o jego zatwierdzenie.

Ocena powyzsza zostata wyrazona takze w Oswiadczeniu Rady Nadzorczej z dnia 28 marca
2024 roku.

Ad 8) Wyniki oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok
obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2023 r. (art. 382 § 3' pkt 1 KSH w zw. z art. 382 § 3 pkt

1 KSH)

Zgodnie z art. 382 § 3 KSH Rada Nadzorcza dokonata réwniez oceny skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej sporzgdzonego za rok obrotowy zakohczony
31 grudnia 2023 r. (,,Skonsolidowane sprawozdanie finansowe") w zakresie jego zgodnosci
z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe wykazato:

¢ zysk netto Grupy Kapitatowej na dzieh 31 grudnia 2023 roku na poziomie 2 488 tys. zt;

* catkowite skonsolidowane dochody Grupy Kapitatowej na poziomie 2 844 tys. zt;

e przychody z dziatalnosci podstawowe] Grupy Kapitatowej na dzien 31 grudnia 2023
r. na poziomie 31 532 tys. zt;

e koszty z dziatalnosci operacyjnej: 28 132 tys. zt, koszty finansowe: 560 tys. zt oraz pozostate
koszty operacyjne: 22 tys. zt;

e aktywa na poziomie 29 993 tys. zt, w tym $rodki pieniezne iinne aktywa pieniezne: 6 957 tys.
7t oraz aktywa finansowe: 8 869 tys. zt;

e kapitat wtasny na poziomie 19 419 tys. zt.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci (,,MSR"), Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej (,MSSF") w ksztatcie zatwierdzonym przez Komisje Europejskg oraz zgodnie

z Rozporzgdzeniem Ministra Finansdéw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych
i okresowych.

Badanie Skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostato powierzone réwniez 4AUDYT
sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu (dalej ,,4AUDYT" lub ,,Firma audytorska”).

W imieniu 4AUDYT badaniem Skonsolidowanego sprawozdania finansowego kierowata Pani
Marta Baranowska - Biegta Rewident nr 13197.

Tak jak w przypadku badania Jednostkowego sprawozdania finansowego - Komitet Audytu
Rady Nadzorczej na biezgco wspdtpracowat z Firmg audytorskg podczas badania
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego. W ramach posiedzeh KA Firma audytorska
przedstawiata i byty dyskutowane najistotniejsze tematy zwigzane
ze strategiqg tego badania, szczegdtowym jego zakresem, progami istotnosci, wynikami badan
i rekomendacjami audytora.
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Wyniki z przedmiotowego badania zawarte sg wydanym w dniu 27 marca 2024 roku
Sprawozdaniu niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitatowe] Caspar Asset Management S.A. za rok
obrotowy, ktéry zakonczyt sie 31 grudnia 2023 r.

Biegty rewident wydat o Skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym opinie bez zastrzezen.

Rada Nadzorcza dziatajgc zgodnie z art. 382 § 3 KSH oraz na podstawie:

1. Skonsolidowanego sprawozdania finansowego,

2. sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta z badania Skonsolidowanego
sprawozdania finansowego,

3. Sprawozdania dodatkowego,

4. rekomendacji Komitetu Audytu dotyczgcej oceny Skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku,

5. informacji uzyskanych podczas spotkan z przedstawicielami firmy audytorskie;j,

6. informacji przekazanych Radzie Nadzorczej przez Komitet Audytu,

7. informaciji prezentowanych Radzie Nadzorczej przez Zarzgd Spotki,

stwierdzita zgodnos¢ Skonsolidowanego sprawozdania finansowego z ksiegami, dokumentami
oraz ze stanem faktycznym.

Ocena powyzsza zostata wyrazona takze w os$wiadczeniu Rady Nadzorczej z dnia 28 marca
2024 roku.

Majgc na uwadze, ze Rada Nadzorcza stosownie do rekomendacji przedstawionej przez
Komitet Audytu pozytywnie ocenita Skonsolidowane sprawozdanie finansowe wnosi
do Walnego Zgromadzenia Spdtki o jego zatwierdzenie.

Ad 9) Wyniki oceny sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej za okres
od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku (arf. 382 § 31 pkt 1T KSH w zw. z art. 382
§ 3 pkt 1 KSH)

Rada Nadzorcza dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 KSH dokonata oceny Sprawozdania
Zarzgdu z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia
31 grudnia 2023 roku (dalej: ,,Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci”) w zakresie zgodnosci tego
sprawozdania z ksiegami, dokumentami jak i ze stanem faktycznym.

Rada Nadzorcza formutuje ocene Sprawozdania Zarzqgdu z dziatalno$ci na podstawie
biezgcego nadzoru nad Spdtka, przeglgdu spraw Spdtki i dyskusji z Zarzgdem oraz
na podstawie cyklicznie ofrzymywanych informacji o dziatalnosci Spdétki. Nadto, dokonujgc
przedmiotowej oceny Rada Nadzorcza wrzieta pod uwage ocene Sprawozdania Zarzgdu
z dziatalno$ci dokonang przez Firme audytorskg.

Zdaniem biegtego rewidenta, przedmiotowe Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci
we wszystkich istotnych aspektach:
(i) zostato sporzgdzone zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami prawa; oraz
(ii) jest zgodne z informacjami zawartymi w Jednostkowym sprawozdaniu finansowym
oraz Skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.
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Ponadto, biegty rewident w $wietle wiedzy o Spdtce i jej otoczeniu oraz o Grupie Kapitatowe;j
Caspar Asset Management S.A. i jej otoczeniu, uzyskanej podczas badania Jednostkowego
sprawozdania finansowego oraz Skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie stwierdzit
w ww. Sprawozdaniu Zarzgdu z dziatalnosci istotnych znieksztatcen.

W oparciu o analize ww. sprawozdan finansowych, a takze sprawozdania niezaleznego
biegtego rewidenta z badania Jednostkowego sprawozdania finansowego oraz
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego, Rada Nadzorcza stwierdza, ze Sprawozdanie
Zarzgdu z dziatalnosci prawidtowo odzwierciedla dziatalno$¢ odpowiednio Spodtki i Grupy
Kapitatowej oraz prezentuje dane zgodne ze stanem faktycznym.

Ponadto, w wyniku dokonanej oceny, Rada Nadzorcza stwierdza, iz ww. Sprawozdanie
Zarzgdu z dziatalnodci we wszystkich istotnych aspektach odpowiada wymogom okreslonym
w art. 49 i art. 55 ust. 2a Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci oraz Rozporzgdzeniu
Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych,
a zawarte w nim informacje sq zgodne z informacjami zawartymi w zbadanym przez biegtego
rewidenta jednostkowym i skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za 2023 rok. Ocena
powyzsza zostata wyrazona takze w Oswiadczeniu Rady Nadzorczej z dnia 28 marca 2024 roku.

Majgc na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza wnosi do Walnego Zgromadzenia
o zatwierdzenie Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spdtki oraz Grupy Kapitatowe]
Caspar Asset Management S.A. za 2023 rok.

Ad 10) Ocena wniosku Zarzqdu dotyczqacego podzialu zysku netto za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2023 r. (art. 382 § 3 pkt 2 KSH)

Rada Nadzorcza zapoznata sie z wnioskiem Zarzgdu Spotki w sprawie podziatu zysku netto
za rok obrotowy 2023 w kwocie 4 204 019, 73 zt (stownie: cztery miliony dwiescie cztery tysigce
dziewietnascie ztotych 73/100).

Po cato$ciowym przeanalizowaniu sytuacii finansowej Spotki | zapoznaniu sie ze stanowiskiem
Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia przedstawiony przez Zarzgd wniosek
dotyczgcy podziatu zysku za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku
w kwocie 4 204 019,73 zt netto (stownie: cztery miliony dwiescie cztery tysigce dziewietnascie
ztotych 73/100) w nastepujgcy sposdb, poprzez:

1. wyptate dywidendy w kwocie 2 070 991,65 zt (stownie: dwa miliony siedemdziesigt
tysiecy dziewiecset dziewiecdziesigt jeden ztotych 65/100), 1j. 0,21 zt brutto na jedng
akcje,

2. przeznaczenie pozostate] czedci zysku w kwocie 2 133 028,08 zt (stownie: dwa miliony
sto trzydziesci trzy tysigce dwadziescia osiem ztotych 8/100) na kapitat zapasowy Spotki.

Zgodnie z dyspozycjq art. 382 § 3 KSH niniejsze sprawozdanie Rada Nadzorcza sktada Walnemu
Zgromadzeniu i rekomenduje podjecie przez niego uchwaty:

1. zatwierdzajgce] roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe Caspar Asset
Management S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku,
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2. zatwierdzajgcej skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowe] Caspar
Asset Management S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023
roku,

3. zatwierdzajgcej Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spdtki oraz Grupy Kapitatowej
Caspar Asset Management S.A. za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia
31 grudnia 2023 roku,

4. przyjmujgcej wniosek Zarzgdu dotyczqcy podziatu zysku za okres od dnia 1 stycznia
2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku.

Ponadto Rada Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu udzielenie absolutorium
w zwigzku ze sprawowanymi funkcjami wszystkim Cztonkom Zarzgdu Spotki.

Ad 11) Ocena sytuacji Spétki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych
w spolce systemow kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci
dziatalnosci z normami lub majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego
(art. 382 § 3! pkt 2 KSH).

Ocena Rady Nadzorczej w tym zakresie znajduje sie w omodwieniu pkt 3 niniejszego
Sprawozdania (sfr. 15-21).

Ad 12) Ocena realizacji przez Zarzgd obowiqzkéw, o ktérych mowa w art. 380" KSH (art. 382
§ 31 pkt 3 KSH).

Uchwatg nr 4 Rady Nadzorczej Caspar Asset Management SA z dnia 14 grudnia 2022 roku
w sprawie wyboru formy przekazywania Radzie Nadzorczej informacii przez Zarzqgd, zgodnie
z§ 10 ust. 1 oraz § 6 ust. 11 Regulaminu Rady Nadzorczej Caspar Asset Management S.A.
oraz na podstawie art. 380" § 4 KSH, Rada Nadzorcza dopuscita forme elektroniczng
do przekazywania jej informacii przez Zarzad Spdfki, ktére zostaty okreslone w art. 3801 § 112
KSH.

W opinii Rady Nadzorczej Zarzad Spotki prawidtowo wypetnia obowiqgzki, o ktérych mowa
w art. 380" KSH.

= Informowanie Rady Nadzorczej o uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie (art. 380!
§ 1 pkf 1 KSH)

Zarzgd Spotki przekazat Radzie Nadzorczej drogq elektroniczng (umieszczajgc na sharepoint)
wykaz podjetych przez siebie uchwat w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023
roku, w tym wskazujgc ich przedmiof.

Majgc na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza ocenia, ze Zarzgd Spdtki wywigzat sie
z obowigzku ustalonego w art. 380" § 1 pkt 1 KSH w sposdb nalezyty.

* Informowanie o sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majgtku, a takze istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw spétki, w szczegdlnosci w obszarze
operacyjnym, inwestycyjnym i kadrowym (art. 380! § 1 pkt 2 w zw. z art. 380! § 2 KSH)
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Rada Nadzorcza Spdtki byta w 2023 roku na biezgco informowana przez Zarzgd o sytuacii
finansowej i gospodarczej Spodtki, w tym w zakresie jej majgtku, a takze o wszelkich istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spdtki, w tym w obszarach operacyjnym,
inwestycyjnym i kadrowym z uwzglednieniem sytuacji spotek zaleznych oraz spotek
powigzanych. Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej byli obecni cztonkowie Zarzgdu Spofki
i Zarzgd przedstawiat Radzie Nadzorczej podsumowanie nt. sytuacji finansowej oraz biezgcych
dziatah w szczegdlnodci: wyniki finansowe, wyniki inwestycyjne oraz pozostate istotne
informacje dot. Spdtki oraz Grupy Kapitatowe).

W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spobtki prawidtowo wypetniat obowigzki informacyjne
ustalone w art. 380" § 1 pkt 2w zw. z art. 380! § 2 KSH.

= Informowanie o postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci
Spotki (380! § 1 pkt 3 w zw. z art. 380! § 2 KSH)

Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzgd Spdtki przekazywat informacje o postepach
w readlizacji wyznaczonych kierunkdw rozwoju dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowe;,
w szczegdlnosci tych wskazanych w Sprawozdaniu Zarzgdu z dziatalnosci Spdtki oraz Grupy
Kapitatowej za rok obrotowy 2023, wobec czego Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposdb
realizacji przez Zarzgd Spotki obowigzku ustalonego w art. 380! § 1 pkt 3w zw. z art. 380" § 2 KSH.

= Informowanie o transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére
istotnie wplywajg lub mogqg wptywaé na sytuacje majgtkowq spotki, w tym na jej
rentownosé lub ptynnosé (art. 380" § 1 pkt 4 w zw. z art. 380" § 2 KSH).

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wykonywanie przez Zarzgd Spdtki obowigzku
informacyjnego ustalonego w art. 380" § 1 pkt 4 w zw. z art. 380! § 2 KSH. Przedmiotowe
informacje byty kompletne, a takze rzetelnie przedstawiaty rzeczywisty przebieg
podejmowanych czynnosci.

* Informowanie o zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji
(arf. 380" § 1 pkt 5w zw. z art. 380! § 2 KSH).

Zarzad Spdtki na biezgco udzielat Radzie Nadzorczej informacji w przedmiocie zmian,
aktualizacji wczesniej udzielanych informacji, wobec czego Rada Nadzorcza ocenia
pozytywnie wykonywanie przez Zarzqgd obowigzku informacyjnego ustalonego w art. 380!
§ 1 pkt 5w zw. z art. 380! § 2 KSH.

Ad 13) Ocena sposobu sporzgdzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad
informaciji, dokumentéw, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie okreslonym w art.
382 § 4 KSH (art. 382 § 3" pkt 4 KSH).

W ocenie Rady Nadzorczej informacje i wyjasnienia Zarzadu Spdtki byty w 2023 roku
przedstawione w sposdb przejrzysty i wyczerpujgcy, wobec czego Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia sposéb sporzgdzania i przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzgd zazgdanych
informaciji, dokumentdw, sprawozdan lub wyjasnien, zgodnie z art. 382 § 3! pkt 4 KSH.
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Ad 14) Informacja o tqcznym wynagrodzeniu naleznym od Spétki z tytutu wszystkich badan
zleconych przez Rade Nadzorczq w trakcie roku obrotowego 2023 w trybie okreslonym
w art. 3821 KSH (art. 382 § 3! pkt 5 KSH)

Powyzszy obowigzek Rady Nadzorczej wynika z art. 3821 KSH, 1j. z udzielenia Radzie Nadzorczej
przez ustawodawce kompetenciji do podjecia uchwaty w sprawie zbadania na koszt spotki
okredlonej sprawy dotyczgcej dziatalnosci spodtki lub jej majatku przez wybranego doradce
(tzw. doradce rady nadzorczej). Doradca rady nadzorczej moze zostac wybrany réwniez
w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.

Rada Nadzorcza Spdtki w 2023 roku skorzystata z mozliwosci powotania doradcy rady

nadzorczej, a w konsekwencji koszty z tego tytutu w 2023 roku wyniosty 16 000 (stownie:
szesnascie tysiecy ztotych 00/100).

Poznan, dnia 6 maja 2024 roku

Pan Rafat Edmund Litwic
Przewodniczgcy Rady NOdzorcze]

Pan Maciej Tomasz Czapiewski
Wiceprzewodniczgcy Rady NAdzOrCze]

Pani Katarzyna Fabis$
Cztonek Rady Nadzorcze]

Pan Leszek Kasperski
Cztonek Rady Nadzorcze]

Pan Piotr Kazmierczak
Cztonek Rady Nadzorcze]

Pan Rafat Ptékarz
Cztonek Rady NOAzOrcze] s

Pan Andrzej Tabor
Cztonek Rady NOdzorcze]

32



